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сформировать восприимчивость учащихся к профессиям и 
специальностям системы МВД России и других правоохранительных 
органов; создать и внедрить форму наставничества «работодатель –
ученик» в профильных гуманитарных классах под патронатом МВД, 

включающую методики личностно-ориентированного обучения, 
нормативно-правовую, организационно- методическую базу и т.д.;

Цель инновационной формы 

наставничества

«Реализация инновационной формы наставничества 

«работодатель – ученик»

разработать и реализовать рабочие программы, учебные модули и 
курсы урочной, и внеурочной деятельности правовой направленности, 

электронные образовательные ресурсы с повышенным уровнем 
сложности учебного материала по профильным предметам; создать 

условия для повышения профессиональных компетенций педагогов в 
соответствии с направлениями инновационной деятельности проекта;

разработать методические материалы, обобщить опыт реализации 
формы наставничества «работодатель –ученик» и распространить 

его через сетевое взаимодействие и участие в научных 
мероприятиях различного уровня, а также путем публикации в 

различных печатных и электронных изданиях.

Создание оптимальных учебно-методических,

организационных, материально-технических условий

для обеспечения функционирования и развития

инновационной формы наставничества «работодатель –

ученик» в классах под патронатом МВД,

способствующих профессиональной ориентации

обучающихся, созданию каждым выпускником

индивидуального образовательного маршрута, на основе

личных потребностей, а в будущем выбору профессии

для службы в полиции и правоохранительных органах

Краснодарского края и России.



РАБОТОДАТЕЛЬ - УЧЕНИК
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3

Кружок 
«Правознайка»

1-4 класс

Кружок «Юный друг 
полиции»

6-9 класс

Кружок «Правовед»

10-11 класс

Стенд Юный полицейский

- в

-

-

Ученические структуры
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В течение 2022-2023 учебного года проведены 

обучающие мероприятия с привлечение 

специалистов и сотрудников ГУ МВД России по 

Краснодарскому краю и ОМВД России по г. 

Геленджику: - открытые уроки, тематические 

классные часы, викторины, экскурсии, беседы 

и встречи.

Доклад о реализации проекта

инновационной формы наставничества

«работодатель –ученик» на заседании

Общественного совета ГУ МВД России

по Краснодарскому краю.

Докладчик Исупова И.В.
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Рабочая программа внеурочной 
деятельности «Правознайка», 

2022 г.

Рабочая программа внеурочной 
деятельности «Основы анти-

коррупционного законодательства РФ», 
2022г.

Рабочая программа внеурочной 
деятельности «Юные друзья полиции», 

2022 г.
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