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«Я убедился, что, как бы человек успешно не 

окончил педагогический вуз, 

как бы он не был талантлив, а если не будет 

учиться на опыте, 

то никогда не будет хорошим педагогом; 

я сам учился у более старых педагогов…» 

Антон Семёнович 

Макаренко



В национальном проекте 

«Образование», 

определяющем основные 

стратегии модернизации 

российского образования на 

период до 2024 года, 

наставничество 

рассматривается как 

эффективный механизм 

повышения качества 

образовательной 

деятельности
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 Родин Михаил Дмитриевич (учитель физической культуры) за которым закреплены
наставники:

 учитель физической культуры 1 квалификационной категории Поплаухина Алла
Александровна

 педагог-психолог Амбрутис Наталья Викторовна, кандидат социологических наук,
педагог высшей квалификационной категории.

 Михаил Дмитриевич принял участие во «Всероссийском форуме молодых педагогов
«Педагог. Профессия. Признание. Искусство» (дистанционно), который состоялся 25-
26 апреля 2023 г.

 Активно участвует в работе школьного методического объединения учителей
физической культуры.

 Оказывает помощь в организации и проведении спортивных мероприятий.

 В марте 2023 года прошел обучение по дополнительной профессиональной программе
повышения квалификации «Реализация требований обновленных ФГОС НОО, ФГОС
ООО в работе учителя».

 По мере необходимости проходит беседы с наставником-консультантом.

 Является тренером по физической культуре в летнем лагере дневного пребывания.

 Можно сделать вывод о том, что благодаря слаженной системе наставничества -
молодой специалист отлично адаптировался в новом педагогическом коллективе, имеет
желание развиваться и трудится в выбранной профессии.
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 Метелёва Валентина Владимировна (социальный педагог), за
которой закреплены:

 педагог-наставник Березкина Людмила Александровна, педагог
высшей квалификационной категории

 педагог-психолог Амбрутис Наталья Викторовна, кандидат
социологических наук, педагог высшей квалификационной
категории.

 На момент трудоустройства Валентина Владимировна
заканчивала профильное обучение. Благодаря поддержке
наставников быстро адаптировалась в новом коллективе,
успешно сдала выпускные экзамены. Является секретарем
школьного «Совета профилактики». Принимает активное
участие в школьных и городских мероприятиях. Планирует
развиваться в области профилактики деструктивного поведения
несовершеннолетних. Можно сделать вывод, о качественной
поддержке молодого специалиста со стороны наставников.


