
Соглашение 
о сетевом взаимодействии и сотрудничестве

«8» июня 2023 г.

Межрегиональный ресурсный центр «Научно-методическое 
сопровождение профессионального роста педагога на основе формирования 
тьюторской позиции», функционирующий в рамках реализации 
инновационного проекта государственного бюджетного образовательного 
учреждения дополнительного профессионального образования «Институт 
развития образования» Краснодарского края «Движение вверх» на базе 
муниципального казенного учреждения «Центр развития образования» 
муниципального образования город-курорт Геленджик, в лице руководителя 
Малышевой Елены Александровны, действующего на основании Устава, 
именуемая(ый), в дальнейшем Сторона 1, и муниципальное автономное 
учреждение дополнительного профессионального образования «Центр развития 
образования» муниципального образования города Братска, в лице директора 
Кусковой Ирины Николаевны, действующего на основании Устава, 
именуемая(ый), в дальнейшем Сторона 2, совместно именуемые Стороны, 
заключили настоящие Соглашение о нижеследующем:

1. Предмет Соглашения

1.1. Предметом настоящего Соглашения является сетевое взаимодействие 
Сторон по развитию непрерывного профессионального педагогического 
образования посредством совместного использования имеющихся ресурсов для 
осуществления взаимовыгодного сотрудничества.

1.2. Настоящее Соглашение определяет общий порядок, условия и 
отношения между Сторонами в рамках развития направления деятельности 
территориальной методической службы «Научно - методическое 
сопровождение профессионального роста педагога на основе формирования 
тьюторской позиции» с использованием технологий сетевого взаимодействия.

1.3. Стороны признают, что их инновационно-методический, кадровый, 
информационный потенциал позволяет им путем объединения усилий, 
установить взаимовыгодное сотрудничество через организацию совместной 
деятельности.

1.4. Стороны обеспечивают совместную деятельность в соответствии с 
законодательством Российской Федерации.

1.5. Настоящее Соглашение не предусматривает каких-либо финансовых 
взаимоотношений между Сторонами.

2. Цель Соглашения



2.1. Целью настоящего Соглашения организация сетевых сообществ и 
коллективного наставничества для обеспечения условий непрерывного 
профессионального развития педагогов и выравнивания качества деятельности 
ТМС на основе распространения лучших методических практик и 
инновационного опыта.

3. Условия взаимодействия Сторон

3.1. Сетевая форма сотрудничества обеспечивает Сторонам возможность 
достигать поставленные цели за счет объединения и рационального 
использования имеющихся ресурсов.

3.2. В рамках реализации настоящего Соглашения Стороны совместно 
разрабатывают и согласовывают друг с другом План проведения мероприятий 
(дорожную карту) (место, сроки и иные конкретные условия проведения 
мероприятий в каждом случае подлежат дополнительному согласованию 
Сторонами).

3.3. Механизм реализации сетевого взаимодействия осуществляется через 
онлайн и офлайн общение Сторон.

3.4. Соглашение не несет финансовых обязательств Сторон.

4. Обязательства Сторон

4.1. Стороны обязуются:
4.1.1. Содействовать и обеспечивать непрерывное профессиональное 

образование педагогов Краснодарского края и Иркутской области на основе 
развития их профессиональных компетентностей.

4.1.2. Участвовать в реализации совместных проектов в рамках 
настоящего Соглашения.

4.1.3. Обмениваться информацией и имеющимися в их распоряжении 
ресурсами, проводить совместные мероприятия.

4.1.4. Систематически обсуждать вопросы, связанные с реализацией 
направлений сотрудничества, рассматривать проблемы, возникающие в 
процессе реализации настоящего Соглашения, принимать по ним 
согласованные решения.

4.2. Стороны организуют работу по принципу сетевого взаимодействия 
и корпоративной ответственности, что предполагает сочетание коллективных 
действий трехсторонней договоренности.

4.3. Стороны в целях решения вопросов сетевого взаимодействия и 
координации деятельности могут создавать комиссии и рабочие группы в 
рамках данного Соглашения.

4.4. Споры и разногласия, возникшие при исполнении обязательств по 
настоящему Соглашению, подлежат урегулированию путем переговоров.

5. Срок действия Соглашения



5.1. Срок действия Соглашения устанавливается на три года.
5.2 Соглашение вступает в силу с момента его подписания Сторонами.
5.3. В случае досрочного расторжения Соглашения по желанию любой 

из Сторон, в случае неисполнения или ненадлежащего исполнения 
обязательств, Сторона обязана уведомить другую Сторону не менее, чем за 14 
дней.

5.4. Настоящее Соглашение носит открытый характер.

6. Реквизиты и подписи сторон

____________ Сторона 1_________
Муниципальное казенное 

учреждение «Центр развития 
образования» 

муниципального образования 
город - курорт Геленджик

353475 Краснодарский край, 
г. Геленджик, ул. Полевая, 2, 

E-mail: cro2gel@mail.ru 
Тел.:8(86141) 5-99-85
ИНН 2304035506
КПП 230401001

____________ Сторона 2__________
Муниципальное автономное 

учреждение дополнительного 
профессионального образования 
«Центр развития образования» 
муниципального образования 

города Братска

665708, Иркутская область, 
г. Братск, ул. Карла Маркса, д. 9 
E-mail: scro-bratsk@mail.ru
Тел.: 8-(3953)-361-041
ИНН 3804045984
КПП 380401001

/ И.Н. Кускова
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