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Работа в группе «Монтессори» максимально 
соответствует требованиям ФГОС ДО в той 
части, где речь идет об индивидуализации, 
так как группа обладает не только 
необходимой  избыточной 
образовательной средой, но и моя позиция, 
как педагога, базируется на принципах 
индивидуализации.



Принцып работы по системе 
М.Монтессори

• Избыточная образовательная среда

• Свобода и дисциплина в группе

• Самостоятельность

• Безоценочность

• Разновозрастные дети (принцип семьи)



• Учитывая тот факт, что взаимодействие представляет собой способ 

организации совместной деятельности, которая осуществляется с 

помощью общения, детский сад и семья должны стремиться к 

созданию единого пространства развития ребенка.

• Соответственно в процессе работы с родителями я ориентируюсь на 

переход от понятия «работа с родителями» к понятию 

«взаимодействие». Идет поиск новых возможностей, методов, 

способов сотрудничества, вовлечение родителей как полноправных 

субъектов образовательной деятельности, основываясь на интересах 

их детей.



Методы работы с родителями:

• Проведение дней открытых дверей 

• Привлечение родителей для проведения мастер-
классов в рамках технологии «Познавательные 
тропинки»





• проведение родительских собраний в 
нетрадиционных формах 

• мероприятиях детского сада такие как 
«Юный ученый», «Минута славы», «Лучший 
репортаж»



Конкурс «Я-исследователь»



Группа-сад
Город

Край



Участие в спортивных мероприятиях



Конкурс «Читающая мама»



Участие в социальных акциях



Когда родители становятся активными 
участниками образовательных отношений, 
появляется понимание ценности детского 
интереса, не происходит подмена 
инициатив воспитанников родительскими 
решениями



Спасибо за внимание!


